REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO — NERETVANSKA ZUPANI]A
OPCINA KONAVLE

Upravni odjel za opce poslove, mjesnu
samoupravu i drustvene djelatnosti

Klasa: 112-01/25-01/2
Urbroj: 2117-2-03/02-25-5
Cavtat, 14. kolovoza 2025. god.

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi («Narodne novine», broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25 — prociséeni
tekst zakona) Procelnik Upravnog odjela za opcée poslove, mjesnu samoupravu i drustvene
djelatnosti Opcine Konavle u postupku prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme, putem javnog
natjecaja, donosi

RJESENJE

1. ANA BOKARICA, OIB: 46002248408, iz Konavala, Gruda, Tugi¢i 37, - prvostupnik ing.
ekonomist u turizmu, s 14 godina radnog iskustva na poslovima srednje stru¢ne spreme drustvene
struke, prima se u sluzbu na neodredeno vrijeme u Upravni odjel za opce poslove, mjesnu
samoupravu i drustvene djelatnosti Opc¢ine Konavle na radno mjesto ,Voditelj odsjeka za upisnik i
opce poslove opcinskog nacelnika“.

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca.
3. Imenovana nema poloZen drzavni ispit propisane razine.

4. Imenovana je duzna u roku od jedne godine od dana prijema u sluzbu poloziti drzavni
ispit propisane razine.

5. Po kona¢nosti ovog rjesenja donijet ¢e se rjedenje o rasporedu, kojim ce se utvrditi
raspored na radno mjesto, datum pocetka rada te podaci o plaéi.

Obrazlozenje

Procelnik Upravnog odjela za opce poslove, mjesnu samoupravu i drustvene djelatnosti
opcine Konavle raspisao je natjecaj za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme za radno mjesto
»Voditelj odsjeka za upisnik i opce poslove opéinskog nadelnika*.

Javni natjecaj za prijam u sluzbu je objavljen kod Hrvatskog zavoda za zapogljavanje, u
»Narodnim novinama® broj 105/2025 od 23. srpnja 2025. godine, te na web stranici Opéine
Konavle



(WWW.‘opCinakonavle.hr) od 23. srpnja 2025. godine do 30. srpnja 2025. godine, KLASA: 112-
02/25-01/4; URBROJ: 2117-2-03/02-25-1. Prijave su se mogle dostaviti zaklju¢no s danom 30.
srpnja 2025. godine.

U natjecaju je navedeno da kandidati pored ispunjavanja op¢ih uvjeta za prijem u sluzbu iz
¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi («Narodne novine», broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25 — pro¢i§éeni tekst zakona)
moraju ispunjavati posebne uvjete za prijem: srednja stru¢na sprema druitvene struke, najmanje
Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, polozen drzavni ispit propisane razine,
poznavanje rada na ra¢unalu.

Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema poloZen drzavni ispit propisane razine, moze se primiti
1 rasporediti u sluzbu na radno mjesto na koje se rasporeduje uz obvezu polaganja ispita u roku od
jedne godine od dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog rje$enjem o rasporedu na radno mjesto.

Pored toga u natjecaju je navedeno da se u sluzbu ne moze primiti osoba kod koje postoje zapreke
za prijem u sluzbu iz clanka 15 i 16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Sukladno c¢lanku 20. Zakona o sluzbenicima i namjeitenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi imenovano je Povjerenstvo za provedbu natjecaja koje je utvrdilo da je
po objavljenom natjecaju zaprimljeno 5 (pet) prijava od kojih je 4 (Eetiri) potpuno, a 1 (jedna)
prijava je nepotpuna jer se ne ispunjava uvjet radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima.

Nakon toga Povjerenstvo je izvr$ilo provjeru znanja i sposobnosti, kao i procjenu osobnih i
profesionalnih vje$tina kandidata.

Clankom 22. stavak 5. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi propisano da se intervju provodi samo s kandidatima koji su ostvarili
najmanje 50% ukupnog broja bodova na pismenoj provjeri znanja i sposobnosti, pa bududi da su
sve kandidatkinje ostvarila vie od 50% moguéih bodova, sa svima je provedena procjena osobnih i
profesionalnih vjestina kandidata (intervju).

Nakon obavljenog intervjua kandidatkinja Ana Bokarica je ostvarila maksimalan broj bodova.

Sukladno ¢lanku 23. Zakona o sluzbenicima i namjedtenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi, Povjerenstvo za provedbu natjedaja izradilo je izvje$ée i isto dostavilo
procelniku Upravnog odjela za opée poslove, mjesnu samoupravu i drugtvene djelatnost, iz kojeg je
vidljivo da je kandidatkinja Ana Bokarica ostvarila najvi§i broj bodova, te se imenovana izabire za
prijam u sluzbu.

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca utvrden je sukladno ¢lanku 26. Zakona o sluzbenicima i
namjedtenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Na temelju naprijed navedenog donijeto je rje$enje kao u izreci.



UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalbu Opéinskom nacelniku Opéine Konavle u roku
od 15 dana od dana dostave rjesenja.

Zalba se predaje procelniku Upravnog odjela za opce poslove, mjesnu samoupravu i
drustvene djelatnosti op¢ine Konavle, neposredno ili $alje po§tom preporuceno.

DROCELNIK:
ario Curié, dipl.iur.

DOSTAVITI:

1. ANA BOKARICA, Tusi¢i 37, 20215 Gruda
2. Web stranica Op¢ina Konave, www.opcinakonavle.hr
3. Pismohrana, ovdje.




